
แบบฟอร์มที่ 3 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 รอบ 6 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๒-๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔)  
 รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓-๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) 
 
ชื่อชมรม       ศุกร์สร้างสุข           หน่วยงาน          โรงพยาบาลศิลาลาด      จังหวัดศรีสะเกษ                               
สถานที่ต้ัง        108      หมู่ที่      ๕        ต าบลกุง        อ าเภอศิลาลาด      จังหวัดศรีสะเกษ        ๓๓16๐                   
ชื่อผู้ประสานงาน              นางสาววิจิตรา  ทองบ่อ                 โทรศัพท์      093 3244828      

จ านวนกิจกรรมที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน ทั้งสิ้น  กิจกรรม  
จ านวน กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔   กิจกรรม  
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ รวม   บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม   จ านวน   บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม  จ านวน  -  บาท  

รายละเอียด ดังนี้ 
กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ (บาท) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผลการด าเนินการ 
 ผลลัพธ์เชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 

63) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 

64) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย. 

64) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

64) 

 

๑. กิจกรรม กิจกรรม อบรมเจ้าหน้าท่ีเก่ียวกับ
คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

20 คน ตัวอย่างที่ดี 7,000 งานทรัพยากร
บุคลากร   

  เป็นตัวอย่างให้บุคลากร
อยากท าความดี 

2. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคด้วย
รักเหนือรัก ในระดับศีล 5 

         

3. กิจกรรม โครงการท าดีเพ่ือพ่อ          
 
หมายเหตุ: ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 

   ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ



 


