
 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มูลผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในโรงพยาบาลศิลาลาด  

ตามประกาศส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

เรือ่ง  แนวทางการเผยแพรข่้อมลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหนว่ยงาน พ.ศ.2566 
ส าหรบัหน่วยงานในโรงพยาบาลศลิาลาด 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่้อมลูผ่านเวบ็ไซต์ของหนว่ยงานในสงักัดส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหนว่ยงาน :     โรงพยาบาลศิลาลาด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
 

วนั/เดอืน/ป ี:      15 มีนาคม  2566 
หวัข้อ :    MOIT16 2. รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรม
จริยธรรมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายละเอยีดข้อมลู (โดยสรปุหรือเอกสารแบบ) 
              รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของ
หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบฟอร์มที่ 2 ตามคู่มือ ฯ) รอบ 6 เดือน ภายในวันที่ 30 มีนาคม 2566 
Link ภายนอก :   ไม่มี 

 

หมายเหต ุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………….….. 
 

 
                                      ผู้รับผดิชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

                                             
                             (นางสาววิจิตรา  ทองบ่อ)                                            (นายธนา  คลองงาม) 
                          นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                                   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศลิาลาด 
                         วันท่ี  15  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖                         วันท่ี  15  เดือน มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๖                          
 

 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมลูขึ้นเผยแพร่ 

    
                                                                (นางสาวศุภกรณ์  ผูกพันธ์) 
                                                                        นักวิชาการพัสด ุ
                                                          วันท่ี  15  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖                          

 

 


