
 

 

                         บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลศิลาลาด  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัดศรีสะเกษ 
ที่  ศก ๐๐๓3.๓๐๑/1199 วันที่       15 มิถุนายน 2566 

เรื่อง ขออนุมัติประกาศรายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากประจ าปีของบุคลากรใน
หน่วยงาน และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

ตามข้อก าหนดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA)ในข้อ MOIT ๗ หน่วยงานมีการรายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประมินผลการ
ปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก ในที่
เปิดเผยให้ทราบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ นั้น 
  เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมิน
ต่อไปให้ดียิ่งขึ้น และเพ่ือให้บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มประสิทธิภาพ และมุ่งตอบสนองต่อผู้รับบริการหรือ
ประชาชน กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด จึงขออนุญาตน าประกาศผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่น และดีมาก ในรอบการการประเมินที่ ๒ (ตั้งแต่ ๑ เมษายน ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕)         
ขึ้นเผยแพร่บนเวปไซต์โรงพยาบาลศิลาลาด เพ่ือประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการ
อยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และพิจารณาอนุญาต 
      

                                                                                 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

(นางสาววิจิตรา  ทองบ่อ) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด 
 

                            เห็นชอบและอนุญาต 

  
(นายธนา  คลองงาม)  
นายแพทย์เชี่ยวชาญ 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด  



 

                        บันทึกข้อความ  
 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลศิลาลาด  อ าเภอศิลาลาด  จังหวัดศรีสะเกษ 
ที่  ศก ๐๐๓3.๓๐๑/1200 วันที่      15  มิถุนายน  2566 

เร่ือง โปรดลงนามประกาศรายชื่อของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

ตามที่หน่วยงานโรงพยาบาลศิลาลาด  ได้ประเมินผลการปฎิบัติราชการในรอบการประเมิน 1 
ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566  เพ่ือเลื่อนเงินเดือน ณ 1 เมษายน 2566  และคณะกรรมการกลั่นกรองผล
การปฎิบัติราชการข้าราชการในสังกัดโรงพยาบาลศิลาลาด  ได้มีมติเห็นชอบผลการประเมินฯไปแล้วนั้น 
  ดังนั้น  เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย  และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฎิบัติราชการในรอบการ
ประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  จึงได้จัดท าประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฎิบัติราชการอยู่
ในระดับดีเด่นและดีมาก  รอบการประเมินที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2566  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 -31 
มีนาคม 2566  ดังประกาศท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ
      

                                                                                 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางสาววิจิตรา  ทองบ่อ) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด 
 

                                     อนุมัติ 

  
(นายธนา  คลองงาม)  
นายแพทย์เชี่ยวชาญ 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด  


