
 บันทึกขอความ 
สวนราชการ   กลุมงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลศิลาลาด   โทร.๐ 45 668 117 ตอ 1031 
ที ่ ศก ๐๐๓3.301/0370 วันที ่     6   กุมภาพันธ   ๒๕๖8 
เรื่อง  การดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติของหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7-๒๕๖8 ตามเกณฑจริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ 

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

เรื่องเดิม 
ตามที่ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเปนการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน มีกรอบการประเมินใน ๙ ตัวชี้วัด ไดแก(๑) ตัวชี้วัดการเปดเผยขอมูล (๒) ตัวชี้วัด
การจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ (๓) ตัวชี้วัดการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (๔) ตัวชี้วัดการสงเสริมความ
โปรงใส (๕) ตัวชี้วัดการรับสินบน (๖) ตัวชี้วัดการใชทรัพยสินของทางราชการ (๗) ตัวชี้วัดการดําเนินงานเพ่ือปองกันการ
ทุจริต (๘) ตัวชี้วัดการปองกันผลประโยชนทับซอน (๙) ตัวชี้วัดการเสริมวัฒนธรรมองคกร โดย MOIT ๑๓ หนวยงานมีการ
ประเมินการดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติของหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7-๒๕๖8 ตามเกณฑจริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมีใชยา ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ 

ขอพิจารณา 
เพ่ือการประเมินการดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติของหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7-๒๕๖8 ตามเกณฑ

จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ ของ
หนวยงานในสังกัดโรงพยาบาลศิลาลาด จังหวัดศรีสะเกษ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี ้
อนุญาตใหนําประกาศเผยแพรบนเว็บไชตของหนวยงาน 

 

                    
                      (นางสมจิต  อสิพงษ  )   

         เภสชักรชํานาญการพิเศษ                                                
 
 
               ความเห็นผูมีอํานาจส่ังการ                               
                    

                                                                                   
(นายธนา   คลองงาม)          

                                                                              ผูอํานวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 


