
 
 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลศิลาลาด  
ตามประกาศโรงพยาบาลศิลาลาด 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2569 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน 

 
ชื่อหนวยงาน :     โรงพยาบาลศลิาลาด 

วัน/เดือน/ป :      4 กุมภาพันธ 2569 
หัวขอ :    1.บันทึกขอความลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน และปรากฏ 
การขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน หรือสื่อสารเผยแพรในชองทางอ่ืน 
             2.นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน และเปนนโยบายที่ใชใน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
Link ภายนอก:   ไมมี 
 

หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 

 
                   

            ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                               ผูอนุมัติรับรอง 

 

                                             
       (นางสาววิจิตรา  ทองบอ)                                                         (นายธนา  คลองงาม) 
     นักจัดการงานทั่วไปปฎิบัติการ                                                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
        วันท่ี  4 กุมภาพันธ 2569                                               วันที่  4 กุมภาพันธ 2569 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

 
 

 (นางสาวเขมิศา  ค้ําคูณ) 
นักวิชาการพัสด ุ

                                                        วันที่  4 กุมภาพันธ 2569 
 

 


