
 

                                              บันทึกขอความ 
สวนราชการ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศลิาลาด อําเภอศิลาลาด จังหวัดศรีสะเกษ 

ที่  ศก ๐๐๓3.๓๐๑/80                        วันท่ี    20   มกราคม  ๒๕๖9 

เรื่อง  แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุประเภทใชคงรูปและการยืมพัสดุประเภทใชสิ้นเปลือง 

เรียน  หัวหนากลุมงานทุกกลุมงานในสังกัดโรงพยาบาลศิลาลาด 

ดวยกลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด ไดจัดทําแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุ
ประเภทใชคงรูปและการยืมพัสดุประเภทใชสิ้นเปลือง เพ่ือใชเปนแนวทางปฏิบัติใหกับกลุมงาน/ฝาย/งาน
ภายในโรงพยาบาลศลิาลาด ในการสงเสริมมาตรการปองกันการทุจริตและผลประโยชนทับซอนการใชทรัพยสิน
ของทางราชการและการยืมทรัพยสินของเจาหนาที่ของรัฐอันเปนสาเหตุหนึ่งของการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
รวมถึงการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลกับประโยชนสวนรวมในการใชทรัพยสินของทางราชการ และการ
ขอยืมทรัพยสินของเจาหนาท่ีของรัฐ ตลอดจนเปนไปตามขอกําหนดในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานชองหนวยงานภาครัฐ และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ นั้น 

ในการนี้ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด จึงแจงแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการ
ยืมใชพัสดุประเภทคงรูปและการยืมใชพัสดุประเภทสิ้นเปลือง โดยใชใบยืมพัสดุประเภทคงรูปและพัสดุประเภท
ใชสิ้นเปลือง ตลอดจนผังกระบวนการยืมพัสดุดังกลาวรายละเอียดปรากฏตามเอกสารท่ีแนบมาพรอมนี ้

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติตอไป 
 
                                (ลงชื่อ)                                     หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 

                                   (นางสาววิจิตรา ทองบอ) 
                        นักจัดการงานทั่วไปปฎิบัติการ 

 
                               อนุมัติ/แจง/สง 

  
 
 

                                (นายธนา   คลองงาม) 
            ผูอํานวยการโรงพยาบาลศลิาลาด 
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