
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลศิลาลาด   โทร.๐ 45 668 117 ตอ่ 1031 
ที ่ ศก ๐๐๓3.301/1158 วันที ่     4  สิงหาคม   ๒๕๖9 
เรื่อง ลงนามในประกาศผลการประเมินผลการปฎิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากของบุคคลากรในหน่วยงาน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569(1 ตุลาคม 2568-31 มีนาคม 2569)    และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
ตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่องหลักเกณฑและ 

วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ ไดก าหนดใหผูประเมินประกาศรายชื่อขาราชการ 
ลูกจางประจ า พนักงานราชการ ลูกจางชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุขผูมีผลการปฏิบัติราชการอยู ใน 
ระดับดีเดนและดีมาก และเพ่ือใหเปนไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการด าเนินงานของหนวยงาน 
ภาครัฐ ตามตัวชี้วัด MOIT7 จะตองมีการประกาศผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเดนและดีมากในที่เปดเผยใหทราบ 
โดยทั่วกัน 

เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้เจ้าหน้าที่ได้พัฒนาผลการปฏิบัติ ราชการในรอบการ 
ประเมินครั้งต่อไปให้ดียิ่งขึ้น กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล จึงได้จัดท าประกาศรายชื่อ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า 
พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างชั่วคราว ผู้มีผลปฏิบัติ ราชการอยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก รอบ
การประเมินที่ 1 ประจ าปี ๒๕๖9  ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖8 ถึงวันที่ ๓1 มีนาคม ๒๕๖9 ในการนี้ จึงขออนุญาต
น ารายชื่อขาราชการ ลูกจางประจ า พนักงานราชการ ลูกจางชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผูมีผลการ
ปฏิบัติราชการไดตามเกณฑดังกลาว เพ่ือเผยแพรบนเว็บไซต และติดประกาศบอรดประชาสัมพันธของหนวยงานตอไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนามในประกาศ เพ่ือเผยแพร่ต่อไป  

 

 
       

                 (นางสาววจิิตรา  ทองบ่อ)   
    นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                                                 

         
            อนุมัติ                                                      

 
                   

                                                                                    (นายธนา   คลองงาม)          
                                                                              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
 


