
 

 
 

คำสั่งโรงพยาบาลศิลาลาด 
ที ่99 /๒๕68 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมนำสุข ของ โรงพยาบาลศิลาลาด 
ประจำปงบประมาณ 2569 

 
ตามที่คณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคณุธรรมแหงชาติระยะ 
ที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของทุก
หนวยงาน 
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) นั้น 
ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลศลิาลาด เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ 
จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม นำสุข ของโรงพยาบาลศลิาลาดโดยมีองคประกอบ หนาที่และอำนาจ 
ดังตอไปนี้องคประกอบ 

 1.1  นายธนา  คลองงาม  ผูอำนวยการโรงพยาบาลศิลาลาด  ประธาน 

 1.2  นางแกวใจ  สุวรรณคำ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ            ประธาน 

 1.3 น.ส.กัญจนพร  อัครวรินทรชัย  ทันตแพทยปฏิบตัติิการ         คณะทำงาน 

 1.4 นางสมจิต  อสิพงษ  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 

 1.5 นางสุนิสา  มุขขันธ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ            คณะทำงาน 

 1.6 นายจิรกิตต  สำราญ        พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ            คณะทำงาน 

 1.7 นางพรพิมล  ดวงมณี     นักกายภาพบำบัดชำนาญการ     คณะทำงาน 

 1.8 นางสาวภรภัทร บุญตะนัย  เจาพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน คณะทำงาน 

 1.9 นายอุเทน  เสนรัตน   พนักงานบริการ    คณะทำงาน 

 1.10  นางสาววิจิตรา  ทองบอ  นักจัดการงานทั่วไปปฎิบัติการ  เลขานุการ 

 1.11  นางสาวศุภกร  ผูกพัน   นักวิชาการพัสดุ    ผูชวยเลขานุการ 

 1.12 นายไพศาล  ใจเด็จ   เจาพนักงานธุรการ   ผูชวยเลขานุการ 
 

๒. หนาที่และอำนาจ 
2.1ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงานกับเปาหมาย 

การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

2.2จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมนำสุข ของ โรงพยาบาลศิลาลาด และดำเนินการ
ขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมนำสุข ของ 
โรงพยาบาลศิลาลาด ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 

2.3 ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนยปฏิบัติการตอตาน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 



2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานใหศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมาย 
 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    สั่ง ณ วันที่  27  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 

 
(นายธนา  คลองงาม) 

        นายแพทยเชี่ยวชาญ 

            ผูอำนวยการโรงพยาบาลศลิาลาด 


